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Corrupgao e Infragdes Anexas

1. Enquadramento

A M. dos Santos & C.2,Sa, desenvolve a sua atividade com base em elevados padrdes de
responsabilidade atuando de forma socialmente responsavel, incentivando e zelando pelas
melhores praticas e ética profissional, regendo-se pelos principios da qualidade, rigor, integridade,
transparéncia, honestidade, lealdade e boa-fé.

O presente CAdigo de Conduta visa dar cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.2 109-E/2021,
de 9 de dezembro (“Regime Geral de Prevencdo da Corrupcdao” ou “RGPC”), estabelecendo os
principios, valores e regras de atuacao, transversais a todas as suas atividades, de todos os érgaos
sociais e todos os colaboradores, entre si e com terceiros, o qual se encontra disponivel em
https://msantos.pt/

A M. dos Santos & C.2, Sa., adotou um programa de cumprimento normativo com vista a
prevenir, detetar e sancionar atos de Corrupc¢ao e Infracdes Conexas, levados a cabo contra ou
através da M. dos Santos & C.2,Sa, que é composto pelos seguintes elementos:

a) um plano de prevencao de riscos de corrupgao e infracdes conexas ( PPR);

b) o presente Cédigo de Conduta em matéria de Prevencdo da Corrupgdo e Infragdes
Conexas;

c) um programa de formacdo;

d) um canal de denuncias internas e respetivo Regulamento de Comunicagées de Infragdes.

2.  Ambito de Aplicagdo

O presente Cédigo de Conduta é aplicavel a todos os Orgdos Sociais e Colaboradores da M.
dos Santos & C.2,Sa.

Sao igualmente abrangidos quaisquer prestadores de servicos ou quaisquer outras pessoas
que atuem sob a orientacdo ou direcdo da M. dos Santos & C.2,Sa., que a possa vincular e
representar.

2/10
DG-54/1



M. dos Santos & Companhia, S.A.

Cddigo de Conduta em Matéria de Prevencao da
Corrupgao e Infragdes Anexas

3. Responsavel pelo Cumprimento Normativo

O responsavel pelo Cumprimento Normativo, designado pela M. dos Santos & C.2, Sa, monitoriza
e controla a execucao do Programa de Cumprimento Normativo, exercendo as suas fungdes:

a) com independéncia e autonomia decisdria, dispondo de acesso a informacdo interna e aos
recursos técnicos e humanos necessarios ao exercicio das suas fungoes;

b) deverd prestar todos os esclarecimentos necessarios sobre a aplicacdo do Cdodigo de
Conduta;

c) promoverd a realizagdo de auditorias internas regulares com vista a avaliacdo do
cumprimento da mesma.

4, Prevencao da Corrupc¢ao e Infragdes Conexas-Regras de Conduta e
Atuagao

4.1. AM. dos Santos & C.2, Sa, repudia qualquer pratica de corrupgao, suborno ou infracdo conexa,
de forma ativa ou passiva, e outras formas de influéncia indevida ou condutas ilicitas, impondo o
cumprimento rigoroso desses principios em todas as suas relagdes internas e externas, seja com
entidades privadas ou entidades publicas.

De uma forma genérica, existira um crime de corrupgdo ativa quando uma pessoa, diretamente
ou através de outros, para seu beneficio ou para beneficio de outra pessoa, faz uma oferta,
promessa ou propde um beneficio de qualquer natureza, em troca de um favor.

Por outro lado, existira um crime de corrup¢ao passiva, quando uma pessoa aceita receber
dinheiro ou outro beneficio de qualquer natureza, para cumprir ou omitir certos atos.

Todos os Orgdos Sociais e Colaboradores devem cumprir as normas aplicaveis, nacionais e
internacionais, de combate a Corrupc¢do e Infragdes Conexas, sendo expressamente proibidos
todos e quaisquer comportamentos que possam consubstanciar a pratica do crime de corrupgao
ou de qualquer infracdo conexa previstos na lei, em particular:

a) aceitar quaisquer vantagens ou ofertas como contrapartida do tratamento preferencial de
qualquer terceiro, para influenciar uma a¢do ou decisao;
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b) oferecer ou aceitar, em qualquer circunstancia e independentemente do valor, dinheiro,
cheques e outros bens sujeitos a restri¢des legais;

c) influenciar as decisGes dos parceiros de negdcio por qual quer forma ilegal ou que pareca
contrariar as normas aplicaveis;

d) obter algum beneficio ou vantagem para a M. dos Santos & C.2, Sa., para os Colaboradores
ou para os Parceiros, através de praticas de corrupgao, recebimento indevido de vantagem
ou trafico de influéncias;

e) utilizar os equipamentos, instalagdes, maquinarias, veiculos de servico e outros bens
patrimoniais da organizagdo em proveito préprio, ou permitir a sua utilizacdo por terceiros;

f) utilizar contas de endere¢o eletrdnico institucional ou profissional para questdes e
assuntos de natureza estritamente pessoal ou particular, bem como a partilha de
passwords de acesso a sistemas informaticos e plataformas de informacgdo dos servigos,
bem como informacgdes relevantes;

4.2. A M. dos Santos & C.3, Sa., no exercicio da sua atividade, interage com funcionarios publicos,
administrativos, agentes governamentais e demais organismos publicos, tais interacdes devem ser
pautadas pela maior retiddo, transparéncia bem como pelo estrito cumprimento de todas as
normas legais aplicdveis e das disposices do presente Codigo de Conduta.

4.3. Para efeitos do presente Cddigo de Conduta, apenas poderdo ser realizadas ofertas ou
recebimento de presentes e/ou convites, se consistir num mero ato de cortesia profissional e
adequadas e conformes aos usos e costumes e que n3do possa suscitar duvidas quanto a
honestidade do doador ou da imparcialidade do beneficidrio e cujo valor seja simbdlico (nunca
podendo ultrapassar os 150€).

5. Contratacao de Parceiros

5.1. Com o objetivo de assegurar que os Parceiros (terceiros que ajam em nome da M. dos Santos
& C.2,Sa, os seus fornecedores e clientes),contratados pela M. dos Santos & C.2,Sa, respeitam o
presente Cédigo de Conduta e a legislacdo existente em matéria de prevencgdo de corrupgao e
infracGes conexas, foram definidos um conjunto de principios e regras que, sem prejuizo da
aplicacdo das normas legais ou de quaisquer outras normas internas aplicaveis, que devem ser
observados no processo de contratagao:
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a) a contratacdo de Parceiros pressupde uma necessidade legitima dos bens/servicos a
adquirir;

b) a escolha de potenciais fornecedores assenta em critérios objetivos e divulgados de forma
transparente;

c) as condicbes aceites pela M. dos Santos & C.2,Sa, nomeadamente o preco, condi¢cdes de
pagamento e prazos de entrega, estdao em linha com as praticas de mercado.

6. Incumprimento

6.1. O incumprimento das regras estabelecidas no presente Cddigo de Conduta, serd considerado
uma infracdo grave, a qual dependendo do grau de culpa do infrator e da gravidade da infracao,
podera dar lugar a abertura de um processo disciplinar e aplicagdao de uma das seguintes sangées
disciplinares:

a) Repreensdo nao registada;

b) Repreensdo registada;

¢) Sangdo pecuniaria;

d) Perda de dias de férias;

e) Suspensdo do trabalho com perda de retribuicdo e de antiguidade;
f) Despedimento com justa causa.

Sem prejuizo do referido, quando o incumprimento se traduzir na prdtica de um crime, o autor da
sua pratica poderd incorrer em responsabilidade criminal, cujas san¢des se encontram prevista no
anexo | ao presente Cédigo de Conduta.

6.2. No caso de incumprimento das regras constantes no presente Cddigo de Conduta por
Parceiros, podera existir motivo para aplicacdo de penalizacdes e/ou resolucdo do contrato, de
forma adequada e proporcional a infracdo.

6.3. O Responsavel pelo Cumprimentos Normativo, devera elaborar um relatério por cada infragdo
cometida, do qual conste a identificacdo das regras violadas, a san¢do aplicada e as medidas
adotadas ou adotar pela M. dos Santos & C.2, Sa, no ambito do seu sistema de controlo interno.
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7. Canal de Denuncia Interna e Seguimento da Denlincia

7.1. A M. dos Santos & C.2,Sa., dispde de um Canal de Denuncia Interna e da seguimento a
denuncias de atos de Corrupcdo e Infracbes Conexas, nos termos do disposto na Lei 93/2021, de
20 de dezembro de 2021, a qual transpds a Diretiva (EU) 2019/1937, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 23 de outubro de 2019, relativa a protecdo das pessoas que denunciam viola¢des do
direito da Unido.

7.2. A rececdao e o reencaminhamento de denuncias seguem o procedimento aplicavel as
denuncias estabelecido no Regulamento de Comunicacdo de Infra¢des, disponivel em
https://msantos.pt/

8. Formagao

8.1. A M. dos Santos & C.2,Sa, assegura a realizacdo de um programa de formacgéao interna sobre o
conteudo do presente Cddigo de Conduta, a todos os Colaboradores, visando o conhecimento e
compreensdo de todas as normas e procedimentos, no ambito da Prevencdo da Corrupgdo e
InfragSes Conexas.

8.2. A formacdo administrada deve ser adaptada as fun¢des desempenhadas pelos Colaboradores
em causa, tendo em conta os diversos graus de exposicdo aos riscos identificados

9. Vigéncia, Revisao e Publicidade

9.1. O presente Cddigo de Conduta entra em vigor na data da sua aprovagao pelo Conselho de
Administracdo e devera ser revisto a cada 3 anos e sempre que exista qualquer alteracao,
nomeadamente na estrutura societdria, que justifique a sua revisao.

9.2. O presente Codigo de conduta é divulgado, na sua versdo mais atual, no site da M. dos Santos
& C.2,Sa., https://msantos.pt/

O Cédigo de Conduta foi aprovado pelo Conselho de Administracdo da M. dos Santos & C.2,Sa., em
20 de dezembro de 2024.
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ANEXO |
Tipificagao legal dos crimes e de infragGes conexas e correspondentes san¢ées criminais, nos
termos dos artigos 2.2 e 7.2 do RGPC

Cédigo Penal-Crimes previstos no Decreto lei n2 48/95, de 15 de margo, com as subsequentes
alteragGes

Crime Defini¢do legal e quadro punitivo

1 - O funcionario que POor si, Ou POr INter POSLa PEIIOA, COM O U consentimento ou ratificag3o, solicitar ou scoitar, parasi ou para
terceiro, vantagem patrimonial ou n30 patrimonial, ou 3sua Promessa, Para 3 pratica de um qualquer Xto ou omissSo contririos 30s
Corrupgo (art® 373%) deveres do cargo, ainda que anteriores dquels solicitagdo ou aceit 30, ¢ punido com penade prisSo de um 3 0ito anos.

2 - Se 0 acto ou omiss3o n3o forem contrarios aos deveres do cargo € avantagem n3o lhe for devida, 0 agente é punido com penade
prisio de um a Ginco anos.

1 - O funcionario que, no exercicio das suas ungdes ou por causa dd s, Por i, Ou POr INtErpPoOsta PE3s03, COM O seu onsentimento ou
ratificagSo, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, vantagem patrimonial ou n3o patrimonial, que n3o lhe seja devida, € punido com

pena de pris3o até Ginco anos ou com pena de multa 21¢ 600 dixs.
2 - Quem, por si ou POr INtErposta PS03, COM O seu comentimento ou ratificag3o, der ou prometer a fundondrio, ou 3 tercesiro por
indicagio ou conheci daqude, B d ial ou n3o patrimonial, que n3o the seja devida, no exercicio das suas fungdes ou

R s e oferta indevidos de
vantagem (art 2 372%)

por causa delas, € punido com penade pris3o até trés anos ou com pena de multa até 360 dias.
3 - Excluemse dos numeros anteriores & condutas socialmente adequadas e conformes 20s usas ecostumes.

1 - O funcionario que degitimamente se 3propriar, em Proveito proprio ou de outra pessoa, de dinhairo ou qualquer cosamovd ou
imovel ou animal, pablicos ou particulares, que the tenha sido entregue, esteja nasua posse ou hhe sgaacessivel emrazdo das suas
fungSes, é punido com pena de pris3o de 1 a 8 anos, sepenamais grave the n3o muber por forga de outradisposicio legal.

Peculato (art.? 375%) 2 - Se os valores ou obj feridos no jor forem de dimi valor, nos termos da slineac) do artigo 202.%, o agenteé
punido com pena de pris30 até 3 anos ou com pena demulta.

3 - Se o funcionario der de empréstimo, empenhar ou, de qualquer forma, onerar valores ou objectos referidos no n.? 1, é punido com
|pena de pris3o até 3 anas ou com pena de multa, se pena mas grave the ndo couber por forga de outra disposicdo legal.

1 - O funcionario que fizer uso ou permitir que outra pessoa faga uso, para frs dheios dqueks 3 que sedestinem, de coisa imovel, de
veiculos, de outr s coisas moves ou de animais de valor aprecivel, pdblicos ou particulares, que lhe forem entregues, estiverem nasua

Peculato de uso (a2 376%) posse ou lhe forem acessiveis em raz30 das suas fungdes, é punido com pena de pris3o até 1 ano ou com pena de multa até 120 dias.
2 - Se o funcionério, sem que especiais raxdes de interesse publico o justifiquem, der a dinhairo publico destino para uso publico diferente|
daquele a que st legalmente afect ado, € punido com penade pris3o até 1 ano ou com pena de multa até 120 dias.

1 - O funcionario que, com inteng3o de obter, Para si ou Para terceiro, Participagio econdmica ilicita, kesar em negdcio juridico os

ou realizar, &

interesses patrimoniais que, no todo ou em parte, the cumpre, em razio da sua fungio, admink , Bxcalizar,
punido com pena de pris3o até S anos.
2 - O funcionario que, por qualquer forma, receber, parasi ou para tercairo, vant agem patrimonial por efeito de acto juridico-awil rdativo
Partici pag30 econdmica em negdcio rt.? |5 interesses de que tinha, por forga das suas fungdes, no momento do to, total ou parcialm , 3 disposig30, administragio ou

377%) fiscalizag3o, ainda que sem os lesar, é punido com pena de pris3o até 6 meses ou com pena de multa até 60 dias.
3 - A pena prevista no numero anteriar ¢ também aplicive 30 kunciondrio que receber, para s ou para terceiro, por qualquer forma,
vantagem patrimonial por efeito de cobranga, arrecadag3o, Bquidagdo ou pagamento que, por fargadas suas fungdes, totalou
pardamente, esteja encarregado de ordenar ou fazer, posto que n3o se verifique prejuizo para a Fazenda Publica ou paraos interesses
Jaue Ihe estSo wnfiados.
1 - O funcionario que, no exercicio das suas kungdes ou de poderes de facto dalas decorrentes, por si Ou POr INtErpOsta PES3Oa COM O seu
consentimento ou ratifcagSo, receber, parasi, para o Estado ou para tercairo, mediante indug30 em erro ou aproveitamento deerroda
vitima, vant agem patrimonial que the n3o sqjadevida, ou seja superior 3 devida, nomeadamente contribuig3o, tax, emolumento, multa
Concuss3o (art 2 379%) ou coima, épunido com pena de pris3o até 2 anos ou com pena de multa até 240 dias, se pena mais grave lhe n3o couber por forga de
outra disposic3o legal.
2 - Se o facto for praticado por meio de violéncia ou ameaga com mal importante, 0 agente é punido com pena de pris3o de 1l a 8 anos, se
pena mais grave the n3o couber por forga de outra disposicSo legal.

O funcionario que, fora dos casos previstos nos artigos anteriores, sbusar de poderes ou violyr deveres inerentes 3s suxs fungdes, com
Abuso de poder (art.® 382°%) inteng30 de obter, para si ou para terariro, benefico degitimo ou causar prejuizo 3 outra pessod, € punido com pena de pris3o até 3 anos
lou com pena de multa, se penamais grave the n3o couber por forga de outra disposicSo kegal.

1- Quem, por i O POr INLErpOsta PEsm0a, COM O 564 COMENtIM ento Ou ratilicagso, S0EGLr O SILar, Para 51 OU Para Lercar o, vantagem
patrimonial ou N30 patrimonial, ou 3 sua promessa, para sbusar dasua influénda, real ou suposta, junto de quaiquer entidade pablica,
nacional ou estrangeira, € punido:

a) Com penade pris3ode 1 a5 anos, se pena mais grave lhe n3o couber por forga de outradispasicio legal, se o fim for o de obter uma
qualquer decis30 ilicita favoravel; b) Com pena
Traf deinfluénca fart.? 3359 de pris3o até 3 anos ou com pena de multa, se pena mais grave lhe n3o couber por forga de outra disposig3o legal, se o fim for o de obter
uma qualquer decis3o kcita favoravd.

2 - Quem, por si Ou POr INtErpoOsta PEsS0d, COM O seu commentimento ou ratificago, der ou prometer vantagem patrimonial ou n3o
patrimonial & pessoxs referidas no nimero anterior:

a) Para os fins previstos na dlinea 3), € punido com penade pris3o a¢ 3 anos ou com pena de multa;

b) Para os fins previstos na dineab), é punido com penade prisio até 2 anos ou com pena de multa até 240 dias.
LY Y em nverier, ransienr, au rou ity ra M3 OPCr (30 OC CONVENIA0 Ou ransierencade van ons, S POT S

ou por terceiro, direta ou indirctamente, com o fim de dissimular asua origem Hlicita, ou de evitar que 0 autor ou particpante dessas
infraghes sqja criminaimente perseguido ou submetido auma rexg30 cimind, € punido com pena depris3o até 12 anos.

4 - Na mesma penaincorre quem ocultar ou dissimular 3 verdadeira natureza, origem, localizag30, disposic30, movimentag3o ou
titularidade das vantagens, ou os direitos 3 da relativos. S - Incorre aindana
mesma pena quem, n3o sendo autor do facto #icto tipico de onde provém as vantagens, as adquirir, detiver ou utilizar, com

Branqueamento fart.® 368% A)

conhecimento, no momento da aquisig3o ou no momento inical da detengdo ou utidlizagSo, dessa qualidade.

ls-—
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Crimes de responsabilidade dos titulares de cargos politicos- Crimes previstos na Lei n.2 34/87,
de 16 de julho, com as subsequentes alteragoes

Crime

Definicdo legal e quadro punitivo

Corrupg3o (art.2 172)

1- O titular de cargo politico que, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, por si ou por interposta

[ ), COM O Seu ¢ imento ou ratificacio, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, vantagem
patrimonial ou n3o patrimonial, ou a sua promessa, para a pratica de um qualquer ato ou omiss3o contrarios 30s
deveres do cargo, aindaque anteriores aquela solicitag3o ou aceitag30, & punido com pena de prisdode2 a8
anos.

2 - Se o ato ou omiss3o n3o forem contrarios aos deveres do cargo e avantagem n3o lhefor devida, o titular de
cargo politico & punido com pena depris3ode 23 5 anos.

Recebimento e ofertaindevidos de
vantagem (art? 169)

1- O titular de cargo politico que, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, por si, ou por interposta

[ ), COM O Seu ¢ imento ou ratificagio, solicitar ou aceitar, para si ou paraterceiro, vantagem
patrimonial ou n3o patrimonial, que n3o Ihe seja devida, & punido com penade pris3o de 13 5 anos.

2 - Quem, por si ou por interposta pessoa, com O seu consentimento ou ratificac3o, der ou prometer a titular de
cargo politico, ou a terceiro por indicagdo ou conhecimento deste, vantagem patrimonial ou n3o patrimonial que
n3o Ihe seja devida, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, & punido com penade pris3o até5 anos ou
com pena de multa até 600 dias.

3 - O titular de cargo politico que, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificag3o, der
ou prometer aoutro titular de cargo politico, a titular de alto cargo publico ou a funcionario, ou a terceiro com
conhecimento destes, vantagem patrimonial ou n3o patrimonial, ou asua promessa, que n3o lhe seja devida, no
exercicio das suas fungdes ou por causa delas, & punido com as penas previstas no nimero anterior.

4 - Excluem-se dos nimeros anteriores as condutas socialmente adequadas e conformes 30s usos e costumes

Peculato (art.2 202)

1- O titular de cargo politico que no exercicio das suas fungdes ilicitamente se apropriar, em prov eito proprio ou
deoutra pessoa, dedinheiro ou qualquer coisa movel ou imovel, publica ou particular, que lhe tenha sido
entregue, estejana sua posse ou lhe seja acessivel em raz3o das suas fungdes, & punido com pris3o de trés aoito
anos emulta até 150 dias, se pena mais grave lhe n3o couber por forga de outra disposic3o legal.

2 - Se o infractor der de empréstimo, empenhar ou, de qualquer forma, onerar quaisquer objectos referidos no
numero anterior, com a consciéncia de prejudicar ou poder prejudicar o Estado ou o seu proprietario, sera
punido com pris3o de um a quatro anos e multa até 80 dias.

Peculato de uso art.© 218)

1- O titular de cargo politico que fizer uso ou permitir que outra pessoa faga uso, para fins alheios aqueles aque
sedestinem, de coisa imovel, de veiculos ou de outras coisas moveis de valor apreciavel, piblicos ou
particulares, que lhe forem entregues, estiverem na sua posse ou |he forem acessiveis em razdo das suas fungdes
& punido com pris30 até dois anos ou com pena de multa até 240 dias.

2 - O titular de cargo politico que der a dinheiro publico um destino para uso publico diferente daquele aque
estiver legalmente afetado & punido com pris30 até dois anos ou com penade multa até 240 dias.

Peculato por erro de outro (art2 229)

O titular de cargo politico que no exarcicio das suas fungdes, mas aproveitando-se do erro de outrem, recaber,
parasi ou paraterceiro, taxas, emolumentos ou outras importancias n3o devidas, ou superiores as devidas, sera
punido com pris30 atétrés anos ou multaaté 150 dias.

Participag30 economica em negocio (art.2
23¢)

1- O titular de cargo politico que, com inteng3o de obter, para si ou para terceiro, participacao economica ilicita,
lesar em negocio juridico os interesses patrimoniais que, no todo ou em parte, lhe cumpra, em razdo das suas
fungdes, administrar, fiscalizar, defender ou realizar, & punido com pris3o até5 anos.

2 - O titular de cargo politico que, por qualquer forma, receber vantagem patrimonial por efeito deum ato
juridico<civil relativo ainteresses de que tenha, por forga das suas fungdes, no momento do ato, total ou
parcialmente, a disposig30, a administrag3o ou a fiscalizag30, ainda que sem os lesar, épunido com pena de
pris30 até 6 meses ou com pena de mulkta até 150 dias.

3 - A penaprevista no nimero anterior &também aplicavel 20 titular de cargo politico que receber, por qualquer
forma, vantagem econdmica por efeito de cobranga, arrecadagio, liquidag3o ou pagamento de que, em raz3o das
suas fungdes, total ou parcialmente, esteja encarregado de ordenar ou fazer, posto que sen3o verifique prejuzo
economico paraa Fazenda Publica ou para os interesses que assim efectiva

Abuso de poder (art.2 262)

1- O titular de cargo politico que abusar dos poderes ou violar os deveres inerentes as suas fungdes, com a
inteng3o de obter, para si ou para terceiro, um beneficio ilegitimo ou de causar um prejuizo a outrem, sera
punido com pris30 de seis meses atrés anos ou muka de 50 a 100 dias, se pena mais grave lhe n3o couber por
forga de outra disposic3o legal.

2 - Incorre nas penas previstas no numero anterior o titular de cargo politico que efectuar fraudulentamente
concessdes ou celebrar contratos em beneficio de terceiro ou em prejuizo do Estado.

Prevaricag3o (art.2 112)

O titular de cargo politico que conscientemente conduzir ou decidir contra direito um processo em que
intervenha no exercicio das suas fungdes, com a inteng3o de por essaforma prejudicar ou beneficiar alguém, sera
punido com pris3o de dois a 0ito anos.

272 - Violag3o de segredo (art.2 272)

1- O titular de cargo politico que, sem estar devidamente autorizado, revelar segredo dequetenhatido
conhecimento ou lhe tenha sido confiado no exercicio das suas fungbes, com a inteng3o de obter, para si ou para
outrem, um beneficio ilegitimo ou de causar um prejuzo do interesse publico ou deterceiros, sera punido com
pris30 até trés anos ou muka de 100 a 200 dias.

2 - A violag3o de segredo previstano n.2 1 sera punida mesmo quando praticada depois de o titular decargo
politico ter deixado de exercer as suas fungdes
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Cddigo de Conduta em Matéria de Prevencao da
Corrupgao e Infragdes Anexas

Cédigo de Justica Militar-Crimes previstos na Lei n.2 100/2003, de 15 de novembro, com as

subsequentes alteracdes

Crime

Definicdo legal e quadro punitivo

Corrupgdo (art.2 369)

1 - Aquele que, integrado ou ao servigo das Forgas Armadas ou de outras forgas militares, por si ou por
interposta pessoa com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, sem que
lhe seja devida, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial ou a sua promessa, como contrapartida de acto ou
omissdo contrarios aos deveres do cargo e de que resulte um perigo para a seguranga nacional, é punido com
pena de prisdo de 2 a 10 anos.

2 - Se o agente, antes da pratica do facto, voluntariamente repudiar o oferecimento ou a promessa que acertara
ou restituir a vantagem ou, tratando-se de coisa fungivel, o seu valor, é dispensado de pena.

3 - Consideram-se ao servigo das Forgas Armadas ou de outras forgas militares os civis que sejam seus
funcionarios, no sentido do artigo 386.2 do Cédigo Penal, e integradas as pessoas referidas no artigo 4.2

Regime de responsabilidade penal por comportamentos suscetiveis de afetar a verdade, a

lealdade e a corre¢ao da competicdo e do seu resultado na atividade desportiva-Crimes previstos

no Decreto Lei n.2 50/2007, de 31 de agosto, com as subsequentes alteracdes

Crime

Defini¢do legal e quadro punitivo

Corrupgdo (art.2 82)

O agente desportivo que por si, ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar ou
aceitar, para si ou para terceiro, sem que lhe seja devida, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, ou a sua
promessa, para um qualquer ato ou omissdo destinados a alterar ou falsear o resultado de uma competicdo
desportiva, ainda que anteriores aquela solicitagdo ou aceitagdo, é punido com pena de prisdo de 1 a 8 anos.

Trafico de influéncia (art.2 102)

1 - Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar ou aceitar, para si ou
para terceiro, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, ou a sua promessa, para abusar da sua influéncia, real
ou suposta, junto de qualquer agente desportivo, com o fim de obter uma qualquer decisdo destinada a alterar
ou falsear o resultado de uma competigdo desportiva, é punido com pena de prisdo de 1 a 5 anos, se pena mais
grave lhe ndo couber por forga de outra disposigdo legal.

2 - Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, der ou prometer a outra
pessoa vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, para o fim referido no numero anterior, é punido com pena de
prisdo até 3 anos ou com pena de multa, se pena mais grave lhe ndo couber por forga de outra disposigdo legal.

Oferta ou recebimento indevido de
vantagem (art.2 102 A)

1 - O agente desportivo que, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar
ou aceitar, para si ou para terceiro, direta ou indiretamente, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas,
sem que lhe seja devida, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, ou a sua promessa, de agente que perante
ele tenha tido, tenha ou possa vir a ter pretensdo dependente do exercicio dessas suas fungdes, é punido com
pena de prisdo até 5 anos ou com pena de multa até 600 dias.

2 - Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, der ou prometer a agente
desportivo, ou a terceiro por indicagdo ou conhecimento daquele, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, que
n3o lhe seja devida, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, é punido com pena de prisdo até 3 anos ou
com pena de multa até 360 dias. 3 - Excluem-se dos nimeros anteriores as condutas socialmente adequadas e
conformes aos usos e costumes.

Novo regime penal de corrupcao no comercio internacional e no setor privado-Crimes previstos

na Lei n.2 20/2008, de 21 de abril, com as subsequentes alteracdes
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Crime

Cddigo de Conduta em Matéria de Prevencao da
Corrupgao e Infragdes Anexas

Defini¢do legal e quadro punitivo

Corrupgdo com prejuizo do comércio
internacional (art.2 79)

Quem por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificagdo, por interposta pessoa der ou prometer a
funcionario, nacional, estrangeiro ou de organizagdo internacional, ou a titular de cargo politico, nacional ou
estrangeiro, ou a terceiro com conhecimento daqueles, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, que lhe ndo
seja devida, para obter ou conservar um negdcio, um contrato ou outra vantagem indevida no comércio
internacional, é punido com pena de prisdo de um a oito anos

Corrupgdo no setor privado (art.2 89)

1 - O trabalhador do sector privado que, por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificagdo, por interposta
pessoa, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, sem que lhe seja devida, vantagem patrimonial ou ndo
patrimonial, ou a sua promessa, para um qualquer ato ou omissdo que constitua uma violagdo dos seus deveres
funcionais é punido com pena de prisdo até cinco anos ou com pena de multa até 600 dias.

2 - Se 0 ato ou omissdo previsto no numero anterior for idoneo a causar uma distorgdo da concorréncia ou um
prejuizo patrimonial para terceiros, o agente é punido com pena de prisdo de um a oito anos.

Altera o regime em vigorem matéria de infracbes antiecondmicas e contra a saude publica-

Crimes previstos no Decreto Lei n.2 28/84, de 20 de janeiro, com as subsequentes altera¢des

Crime

Definicdo legal e quadro punitivo

Fraude na obtengdo de subsidio ou
subvencgdo (art.2 362)

1 - Quem obtiver subsidio ou subvengdo:

a) Fornecendo as autoridades ou entidades competentes informagdes inexactas ou incompletas sobre si ou
terceiros e relativas a factos importantes para a concessdo do subsidio ou subvengéo;

b) Omitindo, contra o disposto no regime legal da subveng¢do ou do subsidio, informagdes sobre factos
importantes para a sua concess3o;

c) Utilizando documento justificativo do direito a subvengdo ou subsidio ou de factos importantes para a
sua concessdo, obtido através de informagdes inexactas ou incompletas; sera punido com prisdode 1 a5
anos e multa de 50 a 150 dias.

2 - Nos casos particularmente graves, a pena sera de prisdo de 2 a 8 anos.

3 - Se os factos previstos neste artigo forem praticados em nome e no interesse de uma pessoa colectiva ou
sociedade, exclusiva ou predominantemente constituidas para a sua pratica, o tribunal, além da pena
pecuniaria, ordenara a sua dissolugdo.

4 - A sentencga serd publicada.

5 - Para os efeitos do disposto no n.2 2, consideram-se particularmente graves os casos em que o agente:
a) Obtém para si ou para terceiros uma subveng¢do ou subsidio de montante consideravelmente elevado ou
utiliza documentos falsos;

b) Pratica o facto com abuso das suas fungdes ou poderes;

c) Obtém auxilio do titular de um cargo ou emprego publico que abusa das suas fungdes ou poderes.

6 - Quem praticar os factos descritos nas alineas a) e b) do n.2 1 com negligéncia sera punido com prisdo até
2 anos ou multa até 100 dias.

7 - O agente serd isento de pena se:

a) Espontaneamente impedir a concessido da subvengdo ou do subsidio;

b) No caso de ndo serem concedidos sem o seu concurso, ele se tiver esforgado espontdnea e seriamente
para impedir a sua concess3o.

8 - Consideram-se importantes para a concessdo de um subsidio ou subvengdo os factos:

a) Declarados importantes pela lei ou entidade que concede o subsidio ou a subveng3do;

b) De que dependa legalmente a autorizagdo, concessdo, reembolso, renova¢gdo ou manutengdo de uma
subvengdo, subsidio ou vantagem dai resultante.

Fraude na obtencgdo de crédito (art.2 382)

1 - Quem ao apresentar uma proposta de concessdo, manuteng¢do ou modificacdo das condi¢des de um crédito
destinado a um estabelecimento ou empresa:

a) Prestar informacgdes escritas inexactas ou incompletas destinadas a acredita-lo ou importantes para a decisdo
sobre o pedido;

b) Utilizar documentos relativos a situagdo econdmica inexactos ou incompletos, nomeadamente balancos,
contas de ganhos e perdas, descrigdes gerais do patrimdnio ou peritagens;

c) Ocultar as deterioragdes da situagdo econdmica entretanto verificadas em relagdo a situagdo descrita aquando
do pedido de crédito e que sejam importantes para a decisdo sobre o pedido; serd punido com prisdo até 3 anos
e multa até 150 dias.

2 - Se o agente, actuando pela forma descrita no niumero anterior, obtiver crédito de valor consideravelmente
elevado, a pena podera elevar-se até 5 anos de prisdo e até 200 dias de multa.

3 - No caso do niumero anterior, se o crime tiver sido cometido em nome e no interesse de pessoa colectiva ou
sociedade, o tribunal poderd ordenar a dissolugdo destas.

4 - O agente sera isento de pena:

a) Se espontaneamente impedir que o credor entregue a prestagdo pretendida;

b) Se, no caso de a prestacdo ndo ter sido entregue sem o seu concurso, se tiver esforcado com anterioridade
séria e espontaneamente para impedir a entrega.

5 - A sentenca sera publicada.

Desvio de subvengdo, subsidio ou crédito
bonificado (art.2 379)

1 - Quem utilizar prestacdes obtidas a titulo de subveng&do ou subsidio para fins diferentes daqueles a que
legalmente se destinam serd punido com prisdo até 2 anos ou multa n3o inferior a 100 dias. 2 - Com a mesma
pena sera punido quem utilizar prestagdo obtida a titulo de crédito bonificado para um fim diferente do previsto
na linha de crédito determinada pela entidade legalmente competente. 3 - A pena sera a de prisdo de 6 meses a 6
anos e multa até 200 dias quando os valores ou danos causados forem consideravelmente elevados. 4 - Se os
factos previstos neste artigo forem praticados reiteradamente em nome e no interesse de uma pessoa colectiva
ou sociedade e o dano ndo tiver sido espontaneamente reparado, o tribunal ordenara a sua dissolugdo. 5 - A
sentenca serd publicada.
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